ALLEGATO ALLA RELAZIONE ILLUSTRATIVA AL CCDI ANNO 20186
schema generale riassuntivo di costituzione del Fondo anno 2016

|COSTITUZIONE DEL FONDO | FONDO 2016 |
RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA' = e i i
unico importo consolidato anno 2003 (art. 31 co. 2 CCNL 2002/2005) 48.690,26
incrementi CCNL 2004 biennio 2002/2003 - art. 32 co. 1e 2 | 6.563,83
incrementi CCNL 2006 biennio 2004/2005 art. 4 co. 1 3.021,76
incrementi dotazione organica art. 15 co. 5 parte fissa CCNL 1998/2001 4.3286,69
RIA e ass. ad personam personale cessato art. 4 co. 2 CCNL 2000/2001 1.823,91

w i 64.426,45
decurtazione permanente del fondo - risorse fisse - ai sensi deil'art. 1 comma 456 legge di stabilita 2014 n. 147/2013|- 7.318,35
decurtazione vavo_,m_osm_m alla riduzione del Umaonm_m in servizio (un a_nm:am:ﬁm dali'1.10. NSQ - 301,49

totale RISORSE FISSE ¢ nm-.mﬁ,o_.m di-certezza e stabilita

risorse variabili sottoposte ai vincoli di riduzione (art. 9 co. 2 bis legge .mmm.ﬁc\::

art. 15 co. 5 CCNL 1999 per attivazione nuovi servizi o riorganizzazione 7.350,00
art. 15 co. 2/4 CCNL 1999 (1,2% monte salari 1997 € 366.724,17) 2.660,00
art. 15 lett. K) CCNL 1999 - recupero evasione [Ci -
art. 15 co. 1 lett. d) CCNL 1999 sponsorizzazioni -
art. 54 CCNL 2000 - Bmmm_ soﬁ_omwom moc\o mnqmwm

{otale RISORSE <

RIEPILCGO RISORSE DEL FONDO 2016
Risorse fisse aventi caratiere di certezza e stabilita 56.806,61
Risorse variabili 8 .085,00




